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Wees gerust een egoïst

Regelmatig komt in mijn seminars dezelfde vraag voorbij. Deze week weer, 
toen ik aan groep managers van een grote bank Marcel Wanders opvoerde 
met een inspirerend citaat: “Ik heb  geen dingen op mijn verlanglijstje, als ik 
iets wil doe ik het gewoon.” 
Een deelneemster stond op en zei: “Ik vind deze man wel een beetje erg op 
zichzelf gericht. Is zijn instelling niet een beetje al te egoistisch?” 

Die vraag steekt regelmatig de kop op: Ben je niet snel te egoistisch als je 
met je eigenbelang en met zelfonderzoek bezig gaat? Is het niet een beetje te 
egocentrisch om op je eigen dromen te focussen en te willen doen waar jij 
goed in bent en waar jij blij van wordt? 
Ik merk dat deze vraag mensen weerhoudt om echt aan de slag te gaan met 
de vragen: wat maakt mij uniek, wat zijn mijn talenten, wat heb ik te bieden? 
En dat is zonde, want die vragen zijn volgens mij de belangrijkste vragen in je 
loopbaan.

Hoe zit het nou precies met dat spanningsveld tussen jezelf en de ander. Kun 
je onbezorgd uitgaan van wat voor jou belangrijk is, en tegelijkertijd ook aan 
anderen denken? Of moet je het afwisselen? Het ene moment voor jezelf 
opkomen en een ander moment aan een ander denken? Knap ingewikkeld 
allemaal!

Ik denk dat het een stuk eenvoudiger is. Ik denk dat beide zaken elkaar juist 
versterken. Je hebt het meeste aan anderen te bieden als je zo goed mogelijk 
voor jezelf zorgt en je eigen belangen in het oog houdt. Je talenten en passies 
inzetten zodat anderen er iets aan hebben, is de snelste weg naar succes en 
geluk. Dus: het is verre van egoistisch om op zoek te gaan naar wat voor jou 
belangrijk is, wat jouw talenten zijn, waar jij de lichtjes van in je ogen krijgt. 
Want daarin zit precies de sleutel waarmee je voor anderen het meeste te 
bieden hebt. 
Je doet je baas, je collegaʼs, je klanten, je partner, je vrienden en je kinderen 
het grootste plezier als je jouw unieke passies en talenten in kunt zetten ten 
behoeve van hen. Laten we dus met gerust hart wat egoisme toe laten, om 
anderen nog beter van dienst te kunnen zijn!
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